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Умелое конспектирование во многом зависит от умения студента форми|ш 
вать фразу. Развитие этого умения предполагает выполнение соответствующии 
упражнений. В докладе приводятся примеры.

Формирование умений конспектирования на предварительном этапе пред
полагает: запись знакомых студентам слов, запись знакомых слов и фраз, запш и 
всего, что понятно из фрагмента лекции. Объем и лексическая сложность вредно 
лагаемого для записи материала должны возрастать.

Первую попытку конспектирования лекции (при недостаточном уровне под 
готовленное™ студентов -  ее фрагмента) целесообразно провести ориентиров»1! 
но в середине 2 семестра. Это обеспечит обратную связь: преподаватель сможш 
скорректировать дальнейшую работу с учетом итогов конспектирования.

Работа по подготовке иностранных студентов ЭПП к конспектированию лек 
ций -  эффективное средство освоения изучаемого учебного курса, увеличения ни 
обходимых для дальнейшей успешной учебы знаний, развития языковых навыки» 
и учебных умений.

К ОПРЕДЕЛЕНИЮ ЭТНИЧЕСКОГО СТЕРЕОТИПА

В.В.Краснощеков
Санкт-Петербургский государственный технический университет

Понятие этнического стереотипа было введено У.Липпманом в 1922 г. В 
русле его идей определяют этнические стереотипы и современные авторы. У 
Р.М.Грановской «социальный стереотип -  это эмоционально окрашенный и пре 
дельно схематизированный, примитивизированный стандартный образ предста 
вителя конкретной этнической группы». Практически повторяет определение и 
Н.М.Лебедева. Очень близко определены этнические стереотипы и у 
Г.М.Андреевой, как явно «негативные, связанные с неточностью представлений», 
«предвзятые выводы относительно всей группы». Авторитетный представитель 
зарубежной социальной психологии Т.Шибутани, подчеркивает «приблизительную 
группировку людей с точки зрения какого-либо легко различимого признака», а из 
дальнейшего текста также следует негативное наполнение определяемого поня 
тия. Объяснение полемического пафоса, который пронизывает приведенные при 
меры определений, заключено и в протесте против истории рабства «отсталых» 
народов, и в борьбе с апологетикой колониализма и неоколониализма, и в реак 
ции на ужасы фашизма, потрясшего мир практическим применением расово
расистских теорий. В результате этническим стереотипам приписывается только 
негативный смысл, их трактуют лишь как заблуждение, мешающее построению 
живой индивидуальной картины мира.
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В действительности, во-первых, помимо защитной, этнические стереотипы 
пыполняют следующие функции: адаптивную, знания, выражения. В экстремаль
ных условиях адаптации к чужой культуре они позволяют осуществлять интерак
цию, коммуникацию, а по сути, просто выживать. Во-вторых, теория этногенеза 
II Н.Гумилева, дает иные основания для этнической стереотипизации, кроме чисто 
психологических. Л.Н.Гумилев считает главным отличительным признаком этноса 
«гнический стереотип поведения, изменчивый и наследуемый сигнально, а не те
матически представителями данного этноса. Раз существуют различные этниче
ские стереотипы поведения, значит неизбежно и существование этнических сте
реотипов в рассматриваемом выше смысле, как отражения и преломления в пси- 
кике одного из явлений реального мира.

Таким образом, этнические стереотипы являются не только опасным заблу
ждением, которое следует как можно скорее преодолеть. Их исследование может 
инести уточнения в картину национального самосознания, послужить стимулом 
для творческого развития личности.

БЮДЖЕТИРОВАНИЕ КАК ИНСТРУМЕНТ 
ФИНАНСОВОГО ПЛАНИРОВАНИЯ НА ПРЕДПРИЯТИИ

О.А.Мангутова
ОАО "Ижорсте заводы” Санкт-Петербург

Основная задача планово-экономических служб предприятия заключается в 
обеспечении координации деятельности всех его подразделений при оптималь
ном сочетании вертикального и горизонтального управления. Инструментом 
управления может служить единая система бюджетов и показателей, охватываю
щая как отдельные производства или функционально связанные подразделения, 
структурные подразделения, так и отдельные изделия или виды продукции.

Цели, которые могут быть достигнуты посредством бюджетирования, сле
дующие: увеличение денежного потока; снижение уровня дебиторской задолжен
ности; планирование потребности в финансировании за счет кредитов и прекра
щение роста кредитной массы; оперативная корректировка планов производства, 
продаж и закупок; увеличение загрузки производственных мощностей; устранение 
перебоев в поставках сырья, материалов, комплектующих; устранение задержек 
выплаты заработной платы.

Ключевую роль в системе бюджетов играют бюджет прибылей и убытков, 
представляющий собой прогноз результатов производственной деятельности и 
работы сбытовых подразделений и являющийся базой оценки и планирования 
рентабельности; бюджет денежных средств, отражающий взаимодействие между 
сбытом и снабжением на предприятии и являющийся базой оценки и лланирова-
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